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Broj:21/1-30-15039-1 /22
Tuzla, 22.06.2022. godine

Na osnovu odredbi ¢lana 46. stav 2., 3., 4. i 5. Zakona o drZzavnoj sluzbi u Tuzlanskom kantonu
("Sluzbene novine Tuzlanskog kantona”, broj: 7/17, 10/17, 10/18, 14/18, 8/21), a u skladu sa Pravilnikom
o unutra$njoj organizaciji Pedagoskog zavoda Tuzlanskog kantona, broj: 21/1-38-16256-1/17 od
19.06.2017. godine na koji je Vlada Tuzlanskog kantona dala suglasnost Odlukom broj: 02/1 -38-16256-
4/17 od 18.07.2017. godine i Pravilnikom o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutra$njoj organizaciji
Pedagoskog zavoda Tuzlanskog kantona, broj: 21/1-30-12440 od 24. 05. 2022. godine, na koji je Vlada
Tuzlanskog kantona dala suglasnost Odlukom broj: 02/1-30-12440 od 21.06.2022. godine, direktor
Pedagoskog zavoda Tuzlanskog kantona,dono s i:

INTERNI OGLAS
za unapredenje drZavnog sluZbenika na upraznjeno vise radno mjesto

Naziv upraznjenog radnog mjesta:
- Stru¢ni savjetnik za ekonomsko-finansijske poslove, analizu i kontrolu

Opis poslova:
Opis poslova:

- izrada analiza, izvjeStaja, informacija i drugih stru¢nih i analiti¢kih materijala iz finansijske
oblasti, na osnovu odgovarajuéih podataka;

- ufestvuje u izradi budZeta i izvjeStaja o finansijskom poslovanju, u dijelu koji se odnosi na
Pedagoski zavod, a u skladu sa zakonom i drugim propisima iz te oblasti;

- izrada elaborata, Smdlja programa, projekata, planova i procjena u ekonomsko -finansijskoj
oblasti;

- prati p10p1se; ast1 ﬁnansua i knJlgovodstva i stara se o njihovoj primjeni;

- obraduje prikupljene podatke 1 predlaze mjere za rjeSavanje utvrdenih problema u ekonomsko -
ﬁnansgskOJ oblastis

- ucestvuje u planir abavke‘ opreme potro$nog materijala, tehnickih sredstava i drugo,
priprema tendelsku dokumentaciju. za pnkupljanje ponuda za radove i usluge, te udestvuje u
plovodenju postupka javne nabavke; ;

- vrsi kontrolu rafunske 1 ﬁnansljske 1sp1 avnosti doznaka, te pradenje svih finansijskih promjena;

- vrsi pregled i-prijem ﬁnansuskc dokumentacije 1 vr$i kontrolu dokumentacije u smislu
kompletnosti i 1sp1 avnosti; = .«

- ulestvujeu sastavljanju IZJave 0 ﬁskalnol odgovornosti;

- radi na sprovodenju finansijskog upravljanja i kontrole u skladu sa opisom radnog mjesta;

- vi8i izradu analiti¢kih, informativnih i drugih materijala u okviru propisane metodologije (tipski
izvjestaji, redovne ili periodi&ne informacije i drugo);

- prati dinamiku utroska planiranih sredstava, mjesedno, kvartalno i godi$nje, te predlaze
preraspodjelu utro$ka sredstava po budZetskim pozicijama, a vezano za plade i naknade
zaposlenim i materijalne troskove u toku budZetske godine;

- naosnovu (rjeenja, odluka, podataka iz Siht liste zaposlenika i drugo), obavlja poslove u vezi sa
obratunom plaée i naknade plaée za zaposlenike Zavoda, te s tim u vezi saraduje sa
Ministarstvom finansija;

- kontaktira i saraduje sa Ministarstvom finansija o svim poslovima finansijske prirode, koji se
odnose na Pedagoski zavod,

- odgovara za zakonitost i struénost rada u oblasti za koju je zaduZen;

- vr8iisve druge poslove po nalogu direktora Pedagoskog zavoda, u odnosu na pitanja svog radnog
mjesta i djelokruga rada Pedagoskog zavoda;

- zasvoj rad odgovoran je direktoru Pedagoskog zavoda

Uslovi za vr$enje poslova radnog mjesta:

Pored opéih uslova iz odredbe ¢lana 38. Zakona o drzavnoj sluzbi u Tuzlanskom kantonu, kandidat
treba ispunjavati i slijedece posebne uslove:

“Bosne Srebrene 119, 75000 Tuzla Bosna i Hercegovina; tel. +387 35 320 220, fax. +387 35 320 221; e-mail: pztz@pztz.ba



- VSS, Vil stepen struéne spreme, odnosno visoko obrazovanje najmanje prvog ciklusa Bolonjskog
sistema studiranja, koji se vrednuje sa najmanje 240 ECTS bodova — struka: ekonomska

- Strucni ispit za rad u organima drzavne sluzbe / Ispit opéeg znanja

- Poznavanje rada na radunaru

- Najmanje 3 (tri) godine radnog staza na poslovima struke nakon sticanja VSS

Dokumenti koje je potrebno dostaviti uz prijavu (original ili ovjerene fotokopije):
- rjeSenje o postavljenju (trenutnom rasporedu) drzavnog sluzbenika;
- dokaz o stru¢noj spremi (diploma);
- uvjerenje o poloZenom strué¢nom ispitu;
- dokaz o radnom stazu;
- dokaz o poznavanju rada na racunaru;
- dokaz o ocjenama rada.

Rok za podnoSenje prijava na Interni oglas je 7 (sedam) dana, od dana objavljivanja na oglasnoj tabli
Pedagoskog zavoda Tuzlanskog kantona.

Prijava na Interni oglas podnosi se u zatvorenoj koverti, na adresu: Pedagoski zavod Tuzlanskog
-kantona, ul. Bosne Srebrene-119; 75000: Tuzla, sa naznakom ,,JKomisija za provodenje Internog
oglasa za unapredenje drzavnog sluzbenika® - ,NE OTVARAJ%,

Nepotpune i neblagovremene prijave nece se uzimati u razmatranje.

NAPOMENA: Pravo prijavljivanja na Interni oglas imaju samo drZavni sluZbenici koji su ve¢ uposleni
u Pedagoskom zavodu Tuzlanskog kantona.

DOSTAVLJENO:

1 x Oglasna ploca Pedagoskog zavoda TK
1 x Web stranica Pedagos$kog zavoda TK
1xa/a




